3
	1
	2
	3
	4
	5



Приложение № 1
к заявке на участие в конкурсе регионов

План мероприятий (дорожная карта) по реализации проекта 
«Подготовка рабочих кадров, соответствующих требованиям высокотехнологичных отраслей промышленности Красноярского края, на основе дуального образования в области машиностроения»

Цель проекта:

Разработать и реализовать систему современной дуальной подготовки высококвалифицированных кадров для предприятий машиностроительного комплекса Красноярского края

	Подпроект / Мероприятие
	Ключевой результат 
	Срок реализации 
	Ответственный исполнитель 
	Информация об исполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Организационные вопросы

	1.1. Создание стратегической группы из представителей отраслевых министерств, работодателей, образовательных учреждений для разработки и реализации проекта современной дуальной подготовки высококвалифицированных кадров для предприятий машиностроительного комплекса Красноярского края
	Сформирована рабочая группа
	Декабрь 2013
	Министерство образования и науки Красноярского края
	Приказ Министерства образования и науки Красноярского края о создании рабочей группы

	1.2. Мониторинг реализации проекта рабочей группой
	
	Ежеквартально
	Рабочая группа проекта
	Протокол по итогам совещания

	1.3. Подготовка информации (доклада) о ходе реализации проекта
	Доклад
	Январь 2014

Январь 2015

Январь 2016
	Рабочая группа проекта
	

	1.4. Подготовка аналитического отчета в Агентство стратегических инициатив
	Отчет
	Ежегодно
	Рабочая группа проекта
	Направление отчета в АСИ

	2. Сформулировать и согласовать образовательные результаты дуального образования для различных уровней подготовки на основе квалификационных требований к высококвалифицированным работникам на предприятиях машиностроительного комплекса Красноярского края и ФГОС среднего профессионального и высшего образования

	2.1. Разработка квалификационных требований к выпускнику дуальных образовательных программ со стороны предприятий машиностроительного комплекса Красноярского края по профессиям:

- оператор станков с программным управлением;
- слесарь механосборочных работ;

- токарь;

- фрезеровщик;
по направлениям подготовки ВПО: конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств, машиностроение.
	Набор квалификационных требований по профессиям и специальностям
	Февраль 2014
	Союз машиностроителей Красноярского края 
	Утверждены Союзом машиностроителей Красноярского края квалификационные требования 

	2.2. Согласование квалификационных требований к выпускнику дуальных образовательных программ и требований ФГОС
	Квалификационные требования к выпускнику образовательных программ
	ы Март 2014
	Министерство образования и науки Красноярского края,

Союз машиностроителей Красноярского края, ФГАОУ ВПО «Сибирский федеральный университет» (далее – СФУ), ФГБОУ ВПО «Сибирский государственный аэрокосмический университет» имени академика М.Ф. Решетнева» (далее – СибГАУ) 
	Согласованы требования к выпускнику дуальных образовательных программ

	2.3. Разработка модели дуального образования, обеспечивающей различные уровни подготовки высококвалифицированных работников для предприятий машиностроительного комплекса Красноярского края, учебных планов по профессиям и специальностям
	Учебные планы по профессиям и специальностям
	Апрель 2014
	Министерство образования и науки Красноярского края, ОАО «Информационные спутниковые системы» имени академика 

М.Ф. Решетнева» (далее - ОАО «ИСС»), ОАО «Красноярский машиностроительный завод» (далее -ОАО «Красмаш»), ОАО «Научно-производственное предприятие «Радиосвязь»
 (далее - ОАО «НПП «Радиосвязь»), ОАО «Центральное конструкторское бюро «Геофизика» (далее - ОАО «ЦКБ «Геофизика»)
	Учебные планы, календарные учебные графики согласованы с ОАО «ИСС», ОАО «Красмаш», ОАО «НПП «Радиосвязь», ОАО «ЦКБ «Геофизика»

	2.4. Корректировка рабочих программ учебных дисциплин,  профессиональных модулей, учебной и производственной практик по специальностям и профессиям:
- техник-технолог;
- оператор станков с программным управлением;
- слесарь механосборочных работ;

- токарь;

- фрезеровщик;
по направлениям подготовки ВПО: конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств, машиностроение.
	Скорректированные рабочие программы учебных дисциплин,  профессиональных модулей, учебной и производственной практик
	Июнь 2014
	Министерство образования и науки Красноярского края, СФУ, СибГАУ
	Утверждены образовательными учреждениями (СФУ, СибГАУ, КБОУ СПО «Сосновоборский автомеханический техникум» (далее – САМТ), КБОУ СПО «Красноярский техникум промышленного сервиса» (далее – КТПС) рабочие программы учебных дисциплин, модулей,  учебной и производственной практик

	3. Оснастить необходимым оборудованием центры дуального образования, действующие на базе участников проекта

	3.1. Приобретение необходимого технологического оборудования для реализации дуальных образовательных программ (в учреждениях КБОУ СПО «Сосновоборский автомеханический техникум», КБОУ СПО «Красноярский техникум промышленного сервиса»)
	Приобретено оборудование
	2014-2015
	Министерство образования и науки Красноярского края, ОАО «Красмаш»
	Оборудование установлено на базе САМТ, КТПС

	3.2 Оснащение учреждений дуального образования компьютерным, лабораторным оборудованием, мебелью, автотранспортом
	Учреждения дуального образования оснащены компьютерным, лабораторным оборудованием, мебелью, автотранспортом
	2014-2015
	Министерство образования и науки Красноярского края,
САМТ, КТПС
	Оснащение проведено на базе САМТ, КТПС

	3.2. Приобретение программного обеспечения для реализации дуальных образовательных программ
	Приобретено программное обеспечение
	2014-2015
	СибГАУ
	Установлено программное обеспечение в учебных классах СибГАУ

	4. Апробировать программу дуального образования различного уровня, реализуемую на базе организаций среднего профессионального, высшего образования и на базе предприятий в соответствии с квалификационными требованиями к высококвалифицированным работникам на предприятиях машиностроительного комплекса Красноярского края

	4.1. Организация набора и обучения специалистов по специальностям и профессиям:
- техник-технолог;
- оператор станков с программным управлением;
- слесарь механосборочных работ;

- токарь;

- фрезеровщик;
по направлениям подготовки ВПО: конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств, машиностроение.
	Организована целевая подготовка  обучающихся и студентов для предприятий машиностроительного комплекса Красноярского края
	Сентябрь 2014
	СФУ, СибГАУ, САМТ, КТПС
	Заключены договоры на целевую подготовку кадров 

	4.2. Организация практики обучающихся и студентов на предприятиях машиностроительного комплекса Красноярского края
	Обучающиеся прошли практику на предприятиях машиностроительного комплекса Красноярского края
	2014-2016
	СФУ, СибГАУ, САМТ, КТПС, Союз машиностроителей Красноярского края
	Отчет учреждений по результатам практики

	4.3 Организация и проведение специализированных ярмарок-вакансий для выпускников системы дуального образования
	Проведены специализированные ярмарки-вакансии 
	2016-2017
	Агентство ТиЗ
	Программа ярмарки-вакансий

	5. Создать сертификационный центр квалификации выпускников дуального образования для различных уровней подготовки, подтверждающий наличие необходимого квалификационного уровня

	5.1. Создание центра сертификации квалификаций выпускников дуального образования
	Создан центр сертификации
	2016
	Союз машиностроителей Красноярского края, Министерство промышленности и торговли Красноярского края
	Решение о создании центра

	5.2. Разработка оценочных средств для осуществления процедуры сертификации
	Разработаны материалы
	2015-2016
	Союз машиностроителей Красноярского края, Министерство промышленности и торговли Красноярского края
	Утверждены Союзом машиностроителей Красноярского края материалы

	5.3. Отбор и подготовка экспертов для проведения сертификации
	Сформирован перечень экспертов
	2015-2016
	Союз машиностроителей Красноярского края, Министерство промышленности и торговли Красноярского края
	Размещен на сайте центра сертификации реестр экспертов

	6. Разработать пакет нормативно-правовых документов, регулирующих организацию образовательного процесса, отношения между образовательной организацией, работодателем, обучающимся на время обучения и стажерского испытательного срока по дуальной образовательной программе

	6.1. Разработка типового соглашения об организации дуального обучения между образовательными учреждениями и предприятиями
	Разработано соглашение
	Июнь 2014
	Рабочая группа проекта 
	Типовое соглашение 

	6.2. Заключение соглашений между образовательными учреждениями и предприятиями об организации дуального обучения по специальностям и профессиям:
- техник-технолог;
- оператор станков с программным управлением;
- слесарь механосборочных работ;

- токарь;

- фрезеровщик;
по направлениям подготовки ВПО: конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств, машиностроение
	Заключены соглашения
	2014
	Союз машиностроителей Красноярского края, СФУ, СибГАУ, САМТ, КТПС, ОАО «ИСС», ОАО «Красмаш», ОАО «НПП «Радиосвязь», ОАО «ЦКБ «Геофизика» 
	Заключены соглашения

	6.3 Разработка нормативных документов по регламентации трудовой деятельности обучающихся (трудовая книжка, счет и др.)
	Разработаны нормативные документы
	2014
	Министерство образования и науки Красноярского края
ОАО «ИСС», ОАО «Красмаш», ОАО «НПП «Радиосвязь», ОАО «ЦКБ «Геофизика»
	Пакет нормативных документов

	6.4 Выпуск изданий нормативно-правового и научно-методического сопровождения введения дуального образования, разработка и приобретение учебно-методических пособий по дуальному образованию
	Обеспечено нормативно-правовое  научно-методическое сопровождение 
	2014-2016
	Министерство образования и науки Красноярского края,
Центр современных технологий профессионального образования Красноярского края

	Комплекты учебно-методических пособий
Сборник нормативно-правовых и научно-методических изданий

	7. Организовать повышение квалификации работников образовательных организаций, наставников студентов от предприятий в области современных производственных и образовательных технологий

	7.1. Организация стажировок работников образовательных организаций, наставников студентов от предприятий в области современных производственных и образовательных технологий. Разработка модели структуры и содержания подготовки и переподготовки специалистов для системы дуального образования.
	Организованы стажировки, в том числе международные
	2014-2016
	Министерство образования и науки Красноярского края
ОАО «ИСС», ОАО «Красмаш», ОАО «НПП «Радиосвязь», ОАО «ЦКБ «Геофизика»
	

	7.2 Проведение семинаров, научно-практических конференций по проблемам дуального образования
	Проведены семинары, научно-практические конференции
	2014-2016
	Министерство образования и науки Красноярского края

Центр современных технологий профессионального образования Красноярского края

	Программы и план-график семинаров, конференций

	8. Сформулировать предложения по изменению краевой, федеральной законодательной базы, обеспечивающие эффективную реализацию дуального образования для различных уровней подготовки

	8.1. Подготовка предложений в проект нормативного правового акта об учете при исчислении налога на прибыль, затрат организаций на развитие системы образования, совершенствование инфраструктуры и создание материально-технической базы для организации образовательного процесса
	Предложения в проект нормативного правового акта 
	Март 2014 
	Рабочая группа проекта
	Решение рабочей группы проекта.

Направление предложений в министерство экономики и регионального развития Красноярского края для подготовки законопроекта

	8.2. Подготовка предложений по мерам налогового/неналогового стимулирования увеличения инвестиций бизнеса в подготовку кадров
	Предложения в проект НПА
	Июнь 2014
	Рабочая группа проекта
	Решение рабочей группы проекта


Первый заместитель 
Губернатора края –
председатель Правительства края











        В.П. Томенко
